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PROJETO DE LEI N°. 1006/2025

O Prefeito Municipal de Foz do Jorddo - Parana, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas por lei, encaminha ao Poder Legislativo, para apreciagdo, votagdo e aprovagédo o
seguinte PROJETO DE LELI:

Artigo 1°. Altera o capitulo IV, da Lei n° 179/2002, passando a vigorar com a seguinte

redacdo, e acréscimo na sesséao lll.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO RPPS
Sessao Il
Art. 26 — A: Diretoria é o6rgdo de administracdo geral do RPPS, cabendo-lhe,
precipuamente, fazer executar as diretrizes fundamentais e cumprir as normas gerais baixadas pelo
Conselho Municipal de Previdéncia e pelo Comité de Investimentos conforme a Lei 9.717/1998 e
10.887/2004 e EC 103/2019.
l. Conselho Municipal de Previdéncia:
a) Presidente;
b) Tesoureiro;

c) Secretario

d) Membro 1

e) Membro 2
1. Comité de Investimentos:
A) Gestor do Comité de Investimentos;
B) Membro 1 do Comité de Investimentos;
C) Membro 2 do Comité de Investimentos.
1. Conselho Fiscal:
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A) Membro 1 do Conselho Fiscal;
B) Membro 2 do Conselho Fiscal;
C)  Membro 3 do Conselho Fiscal.

§ 1°- Os cargos previstos no inciso 1, Il e Ill serdo ocupados por servidores efetivos do Poder
Executivo e Legislativo, 0s quais no ato da nomeagédo devem preencher os requisitos exigidos pela
Portaria n. 9.907/2020 de 14 de abril de 2020 do Ministério da Economia/Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho colocados a disposi¢do pelo Municipio, cujos vencimentos correrdo por

conta do 6rgéo cedente.

§ 2° - Os cargos descritos no inciso | também poderdo ser ocupados por servidores inativos
ou pensionistas, consoante preconiza o inciso V do art. 22 da Lei n° 179/2002, salvo o cargo de
Presidente e o de Gestor de Recursos que deverao ser ocupado por servidores ativos.

§ 3°- O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Foz do Jorddo/PR pagara
JETONS pelo exercicio efetivo das atividades aos membros citados nos incisos I, Il e Ill dos
conselhos do RPPS, suportados pela taxa de administracdo, pelos servigos relevantes prestados

mensalmente, conforme a segue:

I- Presidente 400 UFM (Unidades Fiscal Municipal).

1l- Tesoureiro 100 UFM (Unidade Fiscal Municipal)

11- Secretario 100 UFM (Unidade Fiscal Municipal)

V- Membros do Conselho Municipal de Previdéncia 100 UFM (Unidade Fiscal Municipal)
V- Gestor do Comité de Investimentos 400 UFM. .

VI- Membros do Comité de Investimentos 100 UFM.

Vil-  Contador do RPPS 400 UFM

VIll-  Advogado do RPPS 400 UFM

I1X- Membros do Conselho Fiscal 100 UFM

a) Os Jetons acima descritos ndo se incorporam aos vencimentos dos servidores a
qualquer titulo.
§ 4° - Todos os cargos da Estrutura serdo remunerados pelo cedente, na mesma forma da
remuneracdo estabelecida na Lei que trata da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Foz do Jordao/PR.
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§ 5° ~ Os cargos previstos no inciso I, serao nomeados pelo Prefeito, dentre os indicados

pelo Conselho Municipal de Previdéncia, para exercer pelo prazo de 4 (quatro) anos na funcgéo,
desde que preencham, além dos requisitos previstos na Portaria n. 9.907/2020 do Ministério da
Economia os seguintes requisitos, além de desenvolver com compromisso e responsabilidade as
atribui¢cées inerentes ao seu cargo:

I- Ser servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio de Foz do Jordédo/PR;

II- Ser segurado do Fundo de Previdéncia e estar em dia com suas contribuicées;

IlI- Ter no minimo 01 (um) ano de contribuigdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Foz do Jordado/PR;

IV- N&o estar sofrendo processo administrativo disciplinar;

V- Néo estar cumprindo penalidade disciplinar de adverténcia ou suspensao;

VI- N&o ter restricdo em ficha funcional, de acordo com as leis que regem os servidores
publicos municipais;

Paragrafo udnico: Constatado pelo Conselho Municipal de Previdéncia que o servidor
nomeado ndo esta desempenhando suas atribuicbes com zelo, dedicacdo e considerando,
sobretudo, comprometimento, responsabilidade, cumprimento de prazos e produtividade, em
reunido extraordinaria poderédo colocar o servidor a disposicdo antes do prazo estipulado no caput
deste artigo, os motivos serdo lavrados em ata e imediatamente comunicado ao Chefe do Poder

Executivo a decisdo do Conselho, momento em que o servidor encontrar-se-a desligado do RPPS.

Art. 26 - B — ficam atribuidas responsabilidades aos servidores que ocuparem as fungbées

com capacidade administrativas a seguir descritas:

§ 1° - habilitar processos administrativos e cadastrar sequrados e beneficiarios; manter e
guardar documentos, divulgar normas e procedimentos, manter o cadastro de servidores
pensionistas e beneficiarios atualizados, responder por todas as atividades que compreende a
concesséo de beneficios; dispor de informagbes necessarias ao acompanhamento e controle da
prestacdo de beneficios conforme normas estabelecidas; levar e trazer documentos, quando
solicitado; efetuar todas as demais fungbes de carater administrativas correlatas e de mesmo nivel
de complexidade e responsabilidade; preencher impressos de requerimentos de beneficios e outros
documentos; atender o publico fornecendo-lhes todas as informagbes de que necessitam; redigir
memorandos, oficios, relatérios simples: efetuar todas as demais fungcbes administrativas correlatas

e de mesmo ou inferior nivel de complexidade e responsabilidade; emitir e supervisionar os livros e
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documentos dos aposentados; auxiliar nos trabalhos da contabilidade; organizar e acompanhar os

processos de licitacdo e compras efetuando todas as demais tarefas administrativas correlatas;
confeccionar a folha de pagamento dos servidores e pensionistas do Regime Proéprio de
Previdéncia Social de Foz do Jorddo/PR, efetuando os descontos previstos em leis ou autorizados
e determinando o seu encaminhamento; auxiliar na contabilidade do RPPS de Foz do Jordao/PR,
efetuando os relatérios peridédicos a serem divulgados e/ou encaminhados ao Tribunal de Contas;
efetuar os pagamentos dos empenhos junto com o Presidente e o tesoureiro; acompanhar e
controlar as contas bancarias dos recursos financeiros e aplicacbes do Fundo de Previdéncia de
Foz do Jorddo/PR;

Cabe ao Presidente — A representacao do RPPS, assinar documentos relativos ao RPPS,
sendo responsavel pela condutae pelo cumprimento de um conjunto de orientagdes que permitem
atingir os objetivos tragados, assim como, pela condug¢do das reuniées de dire¢do verificando o
conveniente tratamento de todas as questées a discutir; convocar e presidir as reuniées do RPPS;
cumprir e fazer cumprir a legislagéo pertinente; autorizar despesas e pagamentos; aprovar as pautas
e agendas das reunibes; convidar, em nome do RPPS, participantes ndo membros para as
reunibes; propor normas complementares necessarias a atuagdo do RPPS; acompanhar o
andamento das rotinas e praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessarios ao

exercicio de suas fungbes.

Cabe ao Tesoureiro — a escrituracdo; acompanhar e efetuar os pagamentos de todas as
obrigacées do RPPS; acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacbes fiscais e trabalhistas sejam
devidamentecumpridas em tempo habil; apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que
forem solicitadas; apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal e de
Investimento,; publicar anualmente a demonstracao das receitas e despesasrealizadas no exercicio;
elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria para o
exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior apreciacdo do Comité de
Investimento; manter todo o numerario em estabelecimento de crédito; conservar, sob sua guarda
e responsabilidade, todos osdocumentos relativos a Tesouraria.

Cabe ao Secretario - Assessorar diregcbes: Administrar agenda pessoal das diregbes;
despachar com a diregdo; colher assinaturas; priorizar, marcar e cancelar compromissos; definir
ligacGes telefonicas; administrar pendéncias; definir encaminhamento de documentos; assistir a

direcdo em reunibes; secretariar reuniées, redigir atas.
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Cabe aos membros do Conselho Deliberativo - Aprovar o Plano de Acdo Anual ou

Planejamento Estratégico; Acompanhar a execugdo das politicas relativas a gestdo do RPPS;
Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestdo dos ativos e
passivos previdenciarios; Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de controle e
supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas; Aprovar a Politica Anual de Investimentos;
Acompanhar mensalmente os Investimentos junto ao Comité de Investimentos; As deliberagbes do
Conselho Deliberativo serédo promulgadas por meio de Resolugées.

Cabe ao Gestor do Comité de Investimentos - analisar conjuntura e cenarios econémico-
financeiros, bem como o andamento e envolvimento do RPPS em operagbes financeiras;
acompanhar e orientar sobre questdes corporativas referentes a emissdo de acbes, bem como as
questdes financeiras que exigem aprovagdo do Conselho de Administragdo, de alta relevéncia ou
que ndo sejam consideradas como do curso normal dos negdcios; manifestar-se sobre as
propostas de orcamento anual e de agbes para o exercicio, bem como estudos de planejamento
de investimentos de médio e longo prazo, previamente a deliberagdo do Conselho de
Administragdo;, acompanhar, discutir, analisar e informar o Conselho de Administragdo sobre o0s
resultados, financeiros da Companhia e de suas controladas, tanto de forma individualquanto
consolidada, incluindo, sem limitacdo, o Fluxo de Caixa, a Divida Liquida e o Perfil de
Endividamento, bem como as questées que envolvam pareceres externos (Auditoriae Riscos),
com vistas a avaliar a eficacia da gestdo de recursos e orientar eventuais ac¢bes corretivas
necessarias; acompanhar, discutir, analisar e informar ao Conselho de Administragcdo sobre o
cumprimento das obrigagbes relacionadas aos contratos financeiros nos quais a Companhia
precise observar quaisquer indices (covenants) a fim de manter adimpléncia em suas obrigagbes
contratuais; recomendar diretrizes para a alocacdodo portfélio de investimentos, observando-se
o resultado corporativo, sua adequag¢do aos ramos operacionais e respectivas provisées técnicas,
bem como o cenario econdmico-financeiro; avaliar riscos referentes a area administrativa-
financeira, inclusive os relacionados a seguros, investimentos, endividamento e aplicagbes de
caixa; e contribuir para a criagdo de politicas internas relacionadas a matérias financeiras e a
préticas de governancga corporativa, incluindo, sem limitacdo, a Politica de Liquidez e Politica de
Gerenciamento de Riscos, no que tange os critérios de riscopara situagcbes que, Envolvam
ativos financeiros, responder por todas as atividades que compreendem a concessdo de

beneficios.

Cabe aos Membros do Comité de Investimentos - sugerir alteragbes ao Regimento,

submetendo-as a deliberagdo do Conselho de Administragcdo; recomendar e acompanhar a adogéo
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dos melhores padrées econbmico financeiros e o processo de implementacdo e manutencdo de

tais padrées no RPPS, propondo alteracdes, atualizacbes e melhorias ao Conselho de
Administragao e Investimento; analisar e revisar o orgcamento do RPPS, bem como acompanhar e
monitorar a sua implementacdo e execugdo; analisar e revisar a viabilidade econbémico-financeira
dos planos e programas de investimento do RPPS, bem como acompanhar e monitorar a sua
implementacgéo; analisar, revisar e recomendar medidas e a¢bes para as negociagdes de qualquer
incorporagdo, fusdo e aquisicdo ou de qualquer operagcdo semelhante envolvendo o RPPS;
acompanhar quaisquer operagbes e negociagbesmencionadas no item acima; analisar e revisar 0s
indices econbémico-financeiros, fluxo de caixa e a politica de endividamento do RPPS, de modo
a sugerir modificagbes e ajustes sempre que considerar necessario; acompanhar e monitorar o
custo médio da estrutura de capital e sugerir modificagbes, sempre que considerar necessarias,
bem como avaliar e debater alternativas de captacdo de novos recursos; analisar e recomendar
oportunidades em relagdo as operagbesde financiamento que poderdo melhorar a estrutura de

capital, além de analisar e debater as necessidades de

Capital de giro e seus impactos na estrutura de capital;, auxiliar o Conselho de
Administragdo e o Comité Financeiro na analise da conjuntura econbmica brasileira e de seus
potenciais reflexos na posicdo financeira do RPPS, bem como na elaboracdo de cenarios e
tendéncias, na avaliagdo de oportunidades e riscos e nadefinicdo de estratégias a serem
adotadas no que tange a sua politica financeira; acompanhar os padrées de negociacdo dos
valores mobiliarios nos mercados brasileiro, opinando e propondo medidas que contribuam para a
politica de investimento saudavel e liquido; outras atribuicbes que venhama ser designadas pelo

Conselho de Administragao.

Cabe ao Contador do RRPS - planejar e executar o sistema de registro das operagcées
contabeis, do RPPS, atendendo as necessidades administrativas e legais, encaminhar os relatérios
de gestao, investimentos e de pessoal ao Tribunal de Constas, cumprir rigorosamente 0S prazos
de encaminhamento de contas, possibilitando os controles contabeis e orgamentarios: registrar a
contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando os seu processamento, adequando-0s
ao plano de cantas, para assegurar a carreta apropriagcdo contabil; analisar, conferir, elaborar e
assinar os balancetes demonstrativos de cantas e empenho, observando sua carreta classificagao
e langcamento, verificando a documentagéo pertinente, para atender as exigéncias legais e formas
de controle; controlar e executar orgamentos, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos; conferir a movimentagdo de recursos e conciliagdo, fiscalizando o ingresso de

receitas; cumprir obrigagbes de pagamentos a terceiros, registrar saldos orcamentarios, e extra
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orgcamentarios em caixa nas cantas bancarias, apoiar demonstracdo dos recursos do RPPS de

Fozdo Jordao: analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execuc¢ao de contratos,
convénios, acordes e atas que geram direitos e obrigagbes, verificando a propriedade nas
aplicagbes de recursos repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagdo aos
executores, a fim de assequrar o cumprimento da legislacdo aplicavel; acompanharo trabalho
por instituicbes financeiras incumbidas do recolhimento e apuracdo financeiras; analisar atas de
natureza orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcdo para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno; planejar,
programar, coordenar e realizar exames periciais e auditorias de rotina ou especiais, bem como
orientar a organizacdo de processos detomadas de cantas, emitindo certificado de auditoria,
com afinalidade de atender as exigéncias legais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observa¢gbes e sugerindo medidas para a

implantagdo e desenvolvimento e aperfeicoamento de estudos em sua area de atuagéo.

Cabe ao Advogado do RPPS — defender os interesses do fundo em Juizo e Fora dele, praticando
todos os atos da representacdo legal; prestar assessoria juridica e orientagbes ao presidente do
RPPS, nas decisbes de natureza contenciosa cujas decisbes possam vir a ter implicagbes de
natureza trabalhista, administrativa, previdenciaria, constitucional, civel e outras. Com fundamento
na legislagéo, jurisprudéncia, doutrina e instru¢gées normativas e requlamentares pertinentes; Emitir
parecer técnico de natureza previdenciaria na analise derequerimentos desta natureza; Promover
judicial ou extrajudicialmente, a defesa de dividas provenientes de créditos do Fundo de
Previdéncia de Foz do Jorddo; Assistir o RPPS deFoz do Jorddo na negociagcdo de contratos,
convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas; Analisar e emitir parecer sobre 0s
processos referentes a aquisigcao, transferéncia, alienacdo, cessdo, permuta e concessdo de bens

ou servigosauxiliar na redacdo de projetos e contratos, elaborar editais para licitagéo e convénio.

Cabe aos Membros do Conselho Fiscal — Examinar, acompanhar e fiscalizar a administracdo do
RPPS no que tange aos seus deveres legais. Acompanhar a execugdo or¢camentaria do RPPS;
fiscalizar as demonstragcbes das receitas e despesas; fiscalizar os destinos de verbas dos
beneficios, assim como a aplicagdo dos recursos; elaborar parecer sobre as contas; participar das
reunibes; supervisionar a execug¢do das politicas do Conselho Deliberativo e as boas praticas de

governancga.

Paragrafo unico: Todos os membros dos Conselhos deverdo se capacitar, participando de cursos

e eventos conforme o que determina a Portaria MTP 1467/2022.
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Art. 2°- esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em

contrario.

JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao exame e
deliberacao dessa Egrégia Camara, o incluso Projeto de Lei que objetiva a criacdo de Jetons aos
demais Conselheiros que fazem parte do Conselho Fiscal do Regime Proprio de Previdéncia Social
de Foz do Jordao - PrevFoz, visto que ainda ndo recebem, os quais dedicam seu tempo para
participar de reunides, deliberar varios assuntos importantes e demais atividades pertinentes ao

cargo de conselheiro.

A palavra JETON tem origem na lingua francesa e significa, “conta tentos”, “ficha”,
“ponteiros” (no sentido de conta pontos). Na Administracao Publica brasileira, a palavra tem origem
no Decreto Lei n.° 162/69 que arbitrava o valor da gratificagcdo que as pessoas receberiam por
participarem de Conselhos ou Comissdes em érgaos publicos. A palavra decorre do sentido de
existir uma ficha que registra o comparecimento de alguém em alguma sessao ou reuniao como,
por exemplo, de um Conselho ou Comissao e a partir desse registro de comparecimento e trabalho,

a pessoa passa a ter o direito de receber a remuneracgao arbitrada.

A proposta em questdo da continuidade ao processo de valorizagdo dos conselheiros e
membros do RPPS de Foz do Jordao-PR possibilitando a reestruturacdo da administragdo dos
conselhos, a fim de desempenhar seu compromisso, cada vez mais forte, com a consolidacéo e
expansao dos objetivos previdenciarios municipais e ao cumprimento dos requisitos obrigatérios
para que o0 municipio possa ter sua Certiddo de Regularidade Previdenciaria valida para estar apta
ao recebimento de transferéncias. Assim podendo maximizar a dotar de um corpo de conselheiros
altamente gabaritados e comprometidos com o interesse publico, cuja atuagdo imprima maior
efetividade na aplicagdo das politicas publicas do 6rgdo e na melhoria da qualidade de prestagao

de seus servicos.

Também incentivardo os demais servidores conselheiros a capacitar-se cada vez mais,
conforme normas exigidas na Portaria Federal 1467/2022 MTP e Emenda Complementar 103/2019.
Atualmente, nem todos os membros do quadro dos Conselhos sao remunerados a participarem das

reunides, ficando prejudicada o interesse e a frequéncia em virtude da auséncia de incentivo
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remuneratorio. Tal fato gerou, ao longo do tempo, uma rotatividade muito grande de conselheiros
no RPPS de Foz do Jordao-Pr.

Trata-se de uma nova organizacao da gestdo da PREVFOZ. O fim precipuo da proposicao é
a constituicdo de uma nova estrutura de jetons mais justa, visando a meritocracia, e aprimorando a

gestao do referido 6rgao.

Em suma, a readequacdo garantira melhores condi¢cdes de atragdo e manutencido de
profissionais qualificados a Prevfoz. Além disso, torna a remuneracdo mais adequada as atividades
desempenhadas pelos ocupantes dos conselhos e comités na envergadura da responsabilidade do
porte do Fundo de Previdéncia. Tendo em vista que € uma exigéncia obrigatéria, o nao
preenchimento das vagas do referido conselho impacta diretamente no municipio. Em resumo,
contribui com a valorizagado dos servidores publicos que la atuam contribuindo para melhora da

gestdo e, em ultima analise, na melhoria dos servigos publicos prestados aos cidadaos.

O projeto vai acompanhado da Estimativa de Impacto Orgamentario — Financeiro para o

exercicio de 2025.

Consta do referido documento, que nao havera reflexo no orgamento de 2025, uma vez que,
consta dotacdo especifica para atender as referidas despesas. A declaracdo de adequacao
orcamentaria e financeira também acompanha o projeto de lei, no qual, afirma que a despesa
possui adequacao orgamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual e compatibilidade com

o Plano Plurianual e com a LDO.

CONCLUSAO DO VOTO:

Diante dos fundamentos legais e observado a Lei Organica e o Regimento Interno, esta
Comissé&o, depois da analise realizada, disponibiliza o presente VOTO FAVORAVEL 3 tramitagdo
da matéria. ;

Sala das Comissdes, em 19 de Felerejro\de 2025.

MICH J MAROLETTO

idente
e Ol e 15205 furas
\\afAl'\f PINHEIRO DA SILVA JOELSON DE DEUS RAMOS
/ Relator Mastibro

\
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